Unicaja incrementa su beneficio un 11,5%, hasta los
503 millones de euros a cierre del tercer trimestre

Con este resultado, Ia entidad ya ha superado en septiembre el objetivo
establecido para el conjunto del ano en el Plan Estratégico

V.. a la espera de los datos
del 4° trimestre gque se
presentaran el 3 de
fehrero
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PRESENTACION DE INCENTIVOS 2026

El 11 de febrero, Unicaja presentara en la Mesa de Relaciones Laborales los

INCENTIVOS 2026.

¢DE DONDE VENIMOS?

Afrontamos esta presentacion con un Sistema de Incentivos ACTUALIZADO
POR ULTIMA VEZ EN 2025, EN UN 3%, SOBRE UNAS BASES MUY ALEJADAS
DEL SECTOR, DE SU MEDIA Y DE LA REALIDAD ACTUAL DE NUESTRO
BANCO que esta alcanzando beneficios historicos.
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Hacia un SISTEMA QUE HAGA PARTICIPE A SU PLANTILLA DEL REPARTO
DEL EXITO DE ESTE BANCO haciendo un EJERCICIO DE RESPONSABILIDAD,
GENEROSIDAD, RECONOCIMIENTO Y TRANSPARENCIA.

VAMOS A VER LO QUE REALMENTE NOS PRESENTANE
INFORMAN Y S1 EL FOGO ESTA PUESTO EN DONDE DEBERIA
ESTAR 0 SIGUEN VIVIENDO EN UNA REALIDAD PARALELA




